
 

 

 

 

UN.E DIRECTEUR.TRICE CADRE DE VIE 
Cadre d’emplois des ingénieurs/ attachés territoriaux (catégorie A) 

Cadre d’emplois des techniciens territoriaux (catégorie B) 
 
Bordée par la Seine et à moins de 10 km de Paris, la ville d’Orly est située dans le département 

du Val-de-Marne et compte 23 850 habitants. Résolument tournée vers l’avenir, Orly est une ville 

dynamique riche en projets avec un projet de renouvellement urbain à l’Est de la ville et la mise 

en service d’équipements : Centre municipal de santé, crèche départementale, salles des 

convivialités… 

 

La Direction Cadre de Vie, avec 69 agents, gère les espaces verts et naturels, les voiries 

et réseaux divers dont l’éclairage public et la signalisation lumineuse tricolore, la 

propreté et la viabilité hivernale ainsi que les différents aménagements de proximité sur 

l’espace public. 

 

Sous la responsabilité du Directeur des Services Techniques, vous assurer la gestion 

technique, organisationnelle et financière de la direction cadre de vie dans une 

perspective d’optimisation des secteurs propreté urbaine et espaces verts.  

Vous pilotez la politique de propreté et des espaces verts et coordonnez l’ensemble 

des travaux réalisés sur l’espace public (concessionnaires, direction cadre de vie…).  

 

Missions principales : 

 

 Encadrer au quotidien les responsables de service de la direction et les 

accompagner dans la gestion de leur équipe afin d’atteindre les objectifs de 

service.  

 Organisation, pilotage et animation de la politique de propreté et des espaces 

verts et naturels. 

 Elaboration, programmation et suivi des interventions sur l’espace public, 

coordination des travaux des concessionnaires et établissement des DT/DICT 

pour la voirie. 

 Assurer la maitrise d’œuvre des projets d’aménagements et des travaux sur les 

infrastructures de la Ville 

 Elaboration, coordination et suivi du programme pluri annuel de travaux 

 Préparation, élaboration et suivi des budgets annuels des travaux neufs et 

d’entretien 

 Préparation des dossiers de demandes de subventions et rédaction de marchés 

publics 

 Participation aux réunions publics et conseils de quartiers 

 

Profil : 

 

Savoirs / connaissances théoriques : 

 Connaissances de la règlementation en matière de VRD, Eclairage Public, Propreté  

et Espaces Verts  

 Connaissances relatives au procédure des collectivités territoriales et aux pouvoirs de 

police du Maire  

 Connaissances des procédures des marchés publics  



 

 

 

 

Savoir-faire / savoirs techniques : 

 Techniques en matière de VRD, Eclairage Public, Propreté et Espaces Verts  

 Maîtrise des outils bureautiques (Word, Excel…) 

 Management d’une équipe 

 Lecture et compréhension des plans et documents techniques 

 Qualités rédactionnelles pour l’élaboration de documents (notes 

administratives, pièces de dossiers…) 

 Gestion de projets 

 

Savoir être : 

 Réactivité, polyvalence et adaptabilité 

 Sens des responsabilités et prise d’initiative  

 Qualités organisationnelles 

 Sens du relationnel  

 Sens du service public et disponibilité 

 

Parcours professionnel : 

Expérience professionnelle avérée dans le domaine 

Formation supérieure Bac + 3 à Bac + 5 dans le domaine de l’aménagement du 

territoire ou du génie technique // ingénieur  

 

Conditions d’exercice : 

 

Poste à 37h30 hebdomadaires, amplitude variable en fonction des obligations du 

service public. 

Rémunération statutaire, IFSE, CIA, prime annuelle, participation santé, prévoyance, au 

transport, CNAS, participation employeur sur le service de déjeuner mis à disposition. 

 

Pour postuler, adressez vos candidatures à l'attention de Madame la Maire à l'adresse 

suivante : recrutement@mairie-orly.fr 

 


